
 

Der  Deutsche Judo-Bund e.V.   (DJB) ist  der  Dachverband  für  den   Judosport  in 

Deutschland.  Ihm  sind  18  Landesverbände  und  ca. 2.150  Vereine  mit 127.000 

Judoka   angeschlossen.  Der   Verband  ist   Mitglied  im  Deutschen  Olympischen 

Sportbund   (DOSB)  sowie   in  der  Europäischen  Judo-Union  (EJU)  und   der 

Internationalen  Judo-Föderation (IJF). 

Der DJB sucht spätestens zum 01.01.2025 (evtl. auch früher) zur Verstärkung des Trainerteams 

hauptamtliche, erfolgsorientierte 

Bundestrainer (m/w/d) 

im Nachwuchsbereich 

In dieser Funktion sind Sie für die Entwicklung des Bundeskader Nachwuchs im Bereich U21 

beziehungsweise U18 (Männer und/oder Frauen) verantwortlich. Der Einsatzort ist Bestandteil der 

Verhandlungen. 

 

Ihre Aufgaben: 

 Jahresplanung der jeweiligen Altersklasse in Absprache mit dem Vorstand Leistungssport und 

entsprechend der Rahmentrainingskonzeption des DJB 

 Maßnahmenplanung, -vorbereitung und -durchführung in der jeweiligen Altersklasse 

(tägliches Training, Wettkämpfe und Lehrgänge) 

 Nominierungen der Athleten für den Bundeskader und dessen Maßnahmen in Abstimmung 

mit dem Vorstand Leistungssport 

 Methodische und pädagogische Führung von Kaderathleten im Training, sowie bei Lehrgängen 

und Wettkämpfen, inklusive Vor- und Nachbereitung 

 Trainingsplanung, -dokumentation,-kontrolle und -analyse von Trainingsfortschritten der 

Athleten 

 Zusammenarbeit mit den Bundes-, Stützpunkt, Landes- und Heimtrainern 

 Mitarbeit am DJB-Rahmentrainingskonzeption sowie weiteren DJB-Maßnahmen und 

Konzeptionen 

 Übernahme notwendiger Organisations- und Verwaltungsaufgaben 

 Steuerung im Bereich der Talentsichtung und Nachwuchsförderung 

Wir erwarten von Ihnen: 

 Abschluss als Diplomtrainer an der DOSB –Trainerakademie (oder vergleichbarer 

Abschluss) -> Minimum: Trainer A 

 Abschluss der IJF Academy Level 1 Undergraduate Certificate as Judo Instructor (oder 

schnellstmöglich abschließen) 

 Erfahrungen in der selbstständigen Arbeit als Trainer im Nachwuchsleistungssport 

 PKW – Führerschein 

 

 



 

 Kenntnisse in den gängigen MS Office Programmen 

 Hohes Maß an Eigeninitiative, Flexibilität und ein gesundes 

Maß an Durchsetzungsvermögen und Entscheidungsfreudigkeit. 

 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Die Bereitschaft zu Einsätzen am Wochenende und Dienstreisen wird vor- 

ausgesetzt. 

Wir bieten Ihnen: 

 Einen hochinteressanten Arbeitsplatz in einem erfolgreichen und dynamischen olympischen 

Spitzensportverband. 

 Eine spannende und herausfordernde Aufgabe, die Zukunft im DJB positiv 

mitzugestalten. 

 Ein engagiertes Team von Mitarbeitern/innen. 

 

 

Bewerbungen sind in einer Datei als pdf bis zum 30.09.2024 inklusive einer Gehaltsvorstellung sowie 

einer Angabe des bevorzugten Einsatzgebietes sowie des bevorzugten Einsatzortes an die 

Geschäftsstelle des Deutschen Judo-Bundes e.V. (djb@judobund.de) zu senden. Fragen können an 

DJB-Vorstand Leistungssport Michael Bazynski (mbazynski@judobund.de) gerichtet werden. 

 

Um die Lesefreundlichkeit der Ausschreibung zu verbessern, wird an einigen Stellen bei Personenbezeichnungen und personenbezogenen 

Hauptwörtern ausschließlich die männliche Form verwendet. Im Sinne der Gleichbehandlung gelten entsprechende Begriffe grundsätzlich für 

alle Geschlechter. Der DJB fördert die Gleichstellung von Geschlechtern sowie die Diversität.  

Zu beachten: Mit der Zusendung der Bewerbung erklären Sie sich damit einverstanden, dass wir Ihre Daten im Rahmen des 

Bewerbungsverfahren speichern und nutzen dürfen. Sämtliche Bewerbungsunterlagen werden vertraulich behandelt und unmittelbar nach 

Ablauf des Bewerbungsverfahrens gelöscht. 
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